POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD

PREVITEK SPA, es un Servicio de Prevencion Ajeno de Riesgos Laborales. PREVITEK SPA ha
establecido como objetivos, brindar sus servicios con adecuados estandares de seguridad y
eficiencia, a fin de ser competitiva y rentable, manteniéndose entre las empresas del sector que
prestan una mayor atencion a la seguridad y salud con un equipo profesional y cualificado desde
un entorno cercano y familiar.

Considera que su capital mas importante son los trabajadores siendo prioridad de la empresa
mantener buenas condiciones de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como mantener al personal
motivado y comprometido con la prevencion de los riesgos del trabajo. Nos comprometemos a
fomentar la comunicacion, asi como la consulta y participacion directa y abierta con todo el
personal laboral.

En nuestra filosofia de mejora continua, esperamos ampliar el alcance del Sistema a todas
nuestras actividades y hacer de la innovacion un elemento basico para el éxito y sostenibilidad
de la organizacion. Con tal motivo la alta direccion ha establecido la siguiente politica:

L2 Compromiso expreso de proteger la salud y seguridad de los trabajadores, asi como de
los usuarios, visitas, contratistas, y partes interesadas.

L3 Compromiso expreso de cumplir con los requisitos legales aplicables y con otros requisitos
que la organizacion suscriba relacionados con sus peligros para la SST.

L2 Compromiso de integrar criterios de desarrollo sostenible que garanticen una adecuada
gestion de los recursos y proteccion al entorno.

L2 Proponer la mejora continua de nuestro desempeifio en la prevencion de riesgos
implementando un Sistema de Gestién de SST, a través del cual se involucra a todos los
empleados en la identificacion continua de los peligros y evaluacion de sus riesgos para
poder tomar oportunas y eficaces medidas para el control de los mismos.

L2 Promover y motivar en nuestro personal la prevencion de los riesgos del trabajo en todas
sus actividades, mediante la comunicacion y participacion en las medidas para el control
de los mismos.

L3 Fomentar y garantizar las condiciones de seguridad, salud e integridad fisica, mental y
social de los trabajadores durante el desarrollo de las labores en el centro de trabajo y
en todos aquellos lugares a los que se les comisione por necesidad del servicio, siendo
uno de sus objetivos principales evitar riesgos, incidentes y enfermedades profesionales.

L3 Mantener al dia el Sistema de Gestion de SST, para verificar y evaluar el cumplimiento
de los objetivos y metas de seguridad y salud con el fin de mejorarlo, y adecuar esta
Politica a las condiciones cambiantes de la organizacion.

Asimismo, agradecemos cualquier observacion sobre los aspectos de seguridad y salud de
nuestras actividades.

San Sebastian, a 20 de mayo de 2020

Aprobado

Javier Vitoria
PREVITEK SPA
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